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2  EDITO 

Assurer la continuité… 

2023 a été une année particulière pour le Centre des jeunes d’Etoy (CDJ), son équipe d’animation et 
son responsable. Une année marquée sous le signe d’une continuité à assurer, et ceci dans différents 
secteurs de notre structure. 

Un concours de circonstances plus ou moins programmé a ainsi conduit à un changement complet de 
l’équipe d’animation pendant l’été, son responsable excepté. La fin d’affectation de notre civiliste, 
Rémy, la grossesse et le congé maternité de notre animatrice Sophie, ainsi que le départ de notre 
animateur Jérôme, sont en effet survenus en même temps, soit au mois de juillet. Les démarches de 
recrutement du printemps ont été intenses et empreintes de stress, car leur enjeu était important: 
trouver les bonnes personnes pour former une nouvelle équipe au mois d’aout et assurer la continuité 
d’une offre d’accueil, d’un fonctionnement, mais aussi d’un état d’esprit et d’une dynamique de 
travail. 

Les démarches ont fort heureusement été fructueuses et une nouvelle équipe a pu commencer sa 
collaboration au mois d’août. La transition s’est faite rapidement et sereinement, facilitée par les 
vacances scolaire d’été, qui ont permis aux jeunes de « passer et penser à autre chose ». 


Assurer la continuité de l’accueil au sein de la cantine scolaire a aussi été un enjeu majeur de cette 
année, au moment de déménager dans un restaurant scolaire tout beau, tout neuf, situé dans les 
infrastructures de la nouvelle salle de gym triple. L’emménagement dans ce nouvel espace, bien que 
plus confortable et plus spacieux, a passablement déstabilisé l’équipe d’encadrement cantine, en perte 
de repères, et obligée de redéfinir le déroulement des accueils à proprement parler (temps du repas, 
surveillance, activités proposées, espaces autorisés, etc. ). C’est notamment grâce à une équipe 
soudée et décidée à construire ensemble que ce « challenge » a pu être relevé. 


Enfin, les deux équipes d’animation de l’année, ont eu à coeur d’assurer la continuité de l’offre 
d’animations et de projets du CDJ, en prenant soin toutefois de ne pas créer les besoins, mais bien 
d’être à l’écoute des envies et des demandes des jeunes. Soirées et repas du vendredi, sorties 
spéciales des samedis, projets artistiques, programmes vacances et développement de l’offre en petits 
jobs, ont été autant de réalisations venues rassurer les jeunes quant à la continuité de notre 
fonctionnement, ainsi que récompenser la merveilleuse implication des collaborateurs et 
collaboratrices du CDJ. 


Ce rapport d’activités retracent pour vous ces différents moments de l’année 2023. 


Bonne lecture!
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Equipe d’animation 2023  

Vous souvenez-vous de l’époque des vinyles et des « 45 tours », avec leurs faces A et B? 
Et bien l’équipe d’animation du CDJ a fonctionné en mode vinyle en 2023, avec un 
changement de face au moment de la rentrée d’août. 

Rassurez-vous, la face B est vraiment de qualité, ce qui n’était pas toujours le cas des 
vinyles d’antan! La nouvelle équipe a été vite dans le bain et dans le vif de l’action, au 
grand soulagement de Jean-Philippe, le responsable.


Claire, nous rejoint après plusieurs années de travail social en institution et foyers spécialisés,. 
Enthousiaste à travailler dans un contexte d’accueil libre et mettre au profit du CDJ et de ses 

bénéficiaires sa créativité et sa polyvalence. Son entrée en fonction a rimé avec rangements et 
aménagements en vue de la rentrée, le tout sur un tempo rythmé et enjoué. 


Loana, au bénéfice de plusieurs expériences dans l’animation socioculturelle et la médiation culturelle, 
se joint à nous pour 6 mois, le temps du congé maternité de Sophie. Elle a participé au camp d’été 3 
centres dès son arrivée, sans avoir eu besoin de round d’observation. 


Enfin, Léo, notre nouveau civiliste, est le 4ème artiste de la face B. Sur le point de terminer ses études 
universitaires en sport et grand fan des Centres des jeunes, il a été conquis par les infrastructures 

extérieures dont nous bénéficions et il arrive plein d’envies de nous faire bouger. 


Le mois de juillet a marqué la fin de l’affectation de service civil de Rémy, 12 mois riches et intenses! Il 
nous quitte avec le projet en tête de se former… en travail social. Nous lui souhaitons bonne chance 
pour la suite. Artiste et bassiste, nous espérons bien pouvoir acheter ses vinyles un jour.


Un grand merci enfin à Annick et Marilène, nos renforts, issus du pool Cantine, qui sont venues 
renforcer l’équipe lorsqu’il manquait du monde. Ces remplacements ponctuels ont été forts précieux 
pour nous, de même que fort appréciés des jeunes. 


          Face A (01-07.23) 

 


Sophie, animatrice sc, 50%


Jérôme, animateur sc, 60%


Rémy, civiliste, 100%


Jean-Philippe, resp, 90%


Annick, Marilène, renforts


                 Face B (08-12.23) 


     Claire, éducatrice, 60%


     Loana, animatrice sc, 50% 


     Léo, civiliste, 100%


     Jean-Philippe, resp, 90%


     Annick, Marilène, renforts 


   Bonus: Sophie, en congé mat
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Carnet rose:  
C’est avec joie, que nous avons
accueilli la nouvelle de la naissance de Matteo, le 4 juillet 2023 à 7h34. Le charmant petit bonhomme et sa famille vont bien! Sophie, la maman, a donc fait un break pour se consacrer à son fiston et reprendre des forces aussi . Nous nous réjouissons de la retrouver au mois de janvier 2025. 

« Par ces quelques lignes, je tiens à revenir sur mon parcours au Centre des 
jeunes d’Etoy (CDJE) et exposer aux lectrices et lecteurs mon point de vue 
au sujet du CDJE comme lieu de formation en animation socioculturelle.


D’abord, il faut savoir que le CDJE est un lieu qui se prête très volontiers à 
cette formation, notamment pour la formule «  en emploi  » que j’ai eu la 
chance de réaliser entre 2018 et 2022. Ces années ont été intenses et riches 
en expériences. En effet, engagé à 60% par la Commune d’Etoy, en plus des 
deux jours de cours imposés par la HETSL, il a fallu gérer mon temps et mon 
énergie pour répondre à la fois aux exigences du terrains (CDJE) et à celles 
de l’école (lectures, rédactions des travaux, révisions, …). Le rythme a donc 
été bien soutenu durant quatre ans mais stimulant en termes de développement des connaissances et 
compétences professionnelles. C’est une formation exigeante mais je peux dire que le CDJE permet, 
quelque part, de la rendre plus agréable. 


En effet, les contextes géographique et institutionnel de la structure m’ont permis d’évoluer dans un 
cadre motivant et favorable à l’apprentissage. Le fait d’être entouré d’une grande surface d’herbe, de 
terrains de sports et d’être à proximité de l’école, permet au CDJE d’être bien implanté dans le tissu 
social et culturel d’Etoy. Ceci était très intéressant en tant qu’étudiant car il m’a permis de rencontrer de 
nombreux jeunes d’horizon divers et varié, de réaliser toutes sortes de projets et d’activités avec les 
jeunes. 


L’ouverture d’esprit de la Municipalité et le dynamisme de Jean-Philippe, sans compter aussi sa grande 
ouverture d’esprit, fait du Centre des jeunes un espace laissant beaucoup de place à l’expérimentation, 
au développement de la créativité et du développement de l’esprit critique des étudiants et étudiantes. 
Ce contexte m’a permis de vivre chaque jour des situations diverses et variées que ce soit dans l’activité 
ou dans la présence à l’autre, qui ont toutes participer à ma formation.


Même s’il y a des périodes où il faut s’accrocher un peu plus que d’autres, comme partout, j’ai eu un 
plaisir immense à pouvoir me former au sein du CDJE et d’évoluer au sein de son équipe. Si cela est 
possible, je recommande à toute personne intéressée et motivée à se lancer dans ce cursus de le faire 
« en emploi » au Centre des jeunes d’Etoy »	     Jérôme, animateur socioculturel 


AU REVOIR MR JAY! 

Après Ugo en 2022, voilà une autre figure phare de la team 
CDJ, qui prend son envol. Après avoir effectué sa formation 
en emploi et avoir prolongé l’aventure en 2022, Jérôme a pris 
la direction d’Orbe au mois d’août, pour relever le challenge 
d’un poste mixte d’animateur et travailleur social de proximité. 
Nous sommes fiers de lui! L’esprit CDJ continue a s’exporter 
donc et nous lui souhaitons pleine réussite pour la suite de sa 
carrière. 

Soif d’apprendre, persévérance, générosité, sensibilité… et 
graffiti auront marqué ses années au CDJ! Il nous laisse plein 
de souvenirs… et de taches de peinture un peu partout 
hahaha!
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Fréquentation stable 
C’est avec une grande satisfaction que nous avons pu constater une fréquentation stable en 2023. Les 
changements vécus au sein de l’équipe d’animation cette année, n’ont pas eu d’influence à cet égard 
et cela a été un soulagement. En effet les liens tissés entre les jeunes et les animateurs et animatrices 
sont souvent forts et s’ils/elles viennent  au Centre pour se rencontrer entre pairs, il est indéniable 
qu’ils/elles viennent aussi pour retrouver l’équipe d’animation ou un de ses membres. Certains départs 
au sein de celle-ci sont alors susceptibles de générer un retrait de participation pendant quelque 
temps. Ce ne fut pas le cas à la rentrée d’août et nous avons pu accueillir de grands effectifs dès les 
premiers jours. 

Si les lundis et mardis restent des jours d’accueil plus modestes (entre 10-15 jeunes en moyenne), les 
passages augmentent les mercredis et jeudis (15-20 jeunes), et les vendredis (entre 40-50 jeunes). 


Au niveau de l’âge de nos bénéficiaires, les 11-12 ans sont majoritaires, mais les 13-14 ans ont été 
bien présents tout au long de l’année, cela nous réjouit! Des jeunes plus âgés (17-24 ans) viennent très 
régulièrement passer leur soirée du vendredi chez nous; ce sont des fidèles et véritablement des 
membres à part de la famille CDJ. Nous côtoyons également d’autres « grands » par le biais d’activités 
annexes, telles le projet Yourte 16-20, l’Atelier d’arts visuels, les vendredis futsal à Buchillon ou encore 
la mise à disposition du D14, notre portacabine. Cet espace dévolu aux 14 ans et plus, a ainsi été 
occupé à diverses reprises de manière ponctuelle par des petits groupes de jeunes du village.


Les filles sont bien représentées; la 
parité filles - garçons étant souvent 
obtenue lors des accueils.


Nos accueils en extérieur se sont 
avérés très attractifs cette année, 
attirant beaucoup de monde, les 
vendredis notamment. Les jeunes 
s’y sentent libres et épanouis. En 
outre, il y a tout le temps du 
passage et de l’animation, de la 
vie. 


Espace fauteuils, musique, jeux 
d’extérieurs et bien évidemment de 
bons repas, sont les secrets de 
cette participation enjouée. 
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Exposition "écrans mon amour » - collaboration avec l’école 
(établissement Gimel-Etoy)

A l’invitation de Mme Marie-Christine Saxer-Studer, animatrice 
santé de l’établissement Gimel-Etoy, le CDJ s’est associé à l’école 
pour mettre sur pied une soirée d’information aux parents sur la 
thématique de la présence et de l’utilisation des écrans dans le 
quotidien des enfants et des familles. C’est sous la forme d’une 
exposition artistique que nous avons alors choisi d’aborder cette thématique avec 
nos bénéficiaires. Avec comme support créatif de vieux écrans, smartphones ou tablettes, récupérés 
à la déchetterie, ils/elles ont été conviés à imaginer et créer une oeuvre d’art sur le thème en 
question. 

5 jeunes, élèves de 8H ont relevé le défi, proposant des oeuvres aussi insolites que parlantes. 
Augustin avait choisi de démonter un laptop et de rendre attentif à la pollution et à l’énergie grise 
dissimulée dans l’objet, Mathilde et Ashlyn nous motivaient à ne pas oublier la nature, Nathalie 
imaginait son ordinateur comme étant une vraie personne, gérant tous les aspects de notre vie; enfin 
Shady abordait l’écran sous l’angle de la protection des données. Autant d’aspects différents et de 
fenêtres distinctes sur la sensibilité des jeunes!


L’Atelier d’arts visuels s’expose et s’exporte! 
2023 marque la fin de l’Atelier d’arts visuels 
version «  Jérôme  ». Mis sur pied en 2019, cet 
atelier créatif en petit groupe, a vécu 6 mois 
tonitruants! En effet, 2 jeunes de l’atelier ont pu 
mener à bien des projets d’envergure. Une belle 
manière de dire au revoir à leur mentor. 


Grégoire, 16 ans, fidèle de l’Atelier depuis les 
débuts, a eu envie de laisser une trace sur un mur 
de son école à Aubonne, sous la forme d’une 
fresque, conceptualisée au moyen d’un code informatique… La direction a accueilli très 
favorablement cette initiative et Grégoire a sollicité tous ses collègues graffeurs pour la 

réalisation de son projet. Quel aboutissement pour lui! Tu peux être fier de toi Grégoire! 

Dylan, 15 ans, a été incroyable de motivation et de persévérance. Ayant 
déménagé dans le canton de Neuchâtel, il a continué à venir les 
mercredis après-midi pour laisser une trace de son talent, dans la cage 
d’escalier du CDJ cette fois. Dylan a imaginé pour sa fresque, un 
personnage, protégé par un masque à gaz, au milieu d’une forêt 
mourante à cause de la pollution. Tellement actuel! 


Merci et belle suite Dylan!
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Activités sportives si essentielles…  
Le contexte d’accueil du CDJ est celui de la salle polyvalente et de ses alentours. Cet espace, nous 
en avons conscience, est privilégié  ! Situé au sein des infrastructures sportives du village et de la 
verdure environnante, nous profitons grandement des nombreuses possibilités d’activités proposées : 
mini-pitch, workout, skatepark, terrains de foot et de basket, nouvelles salles de gym, salle 
polyvalente, espaces verts… Ces zones ludiques, sportives ou de détente, constituent ainsi de 
véritables outils d’animation en soi et 2023 nous a permis de pleinement réaliser leur plus-value dans 
l’offre et la vie de notre Centre. 

Outre le fait qu’elles offrent une extension de surface bienvenue pour accueillir les grands effectifs des 
vendredis, ces aires extérieures sont, lors de la belle saison, de véritables lieux de socialisation, 
d’intégration et de mixité, que nous avons à coeur d’utiliser lors de nos accueils. Les jeunes, petits et 
grands, aiment bouger, jouer en équipe, se dépenser, voire se mesurer dans des jeux ou des sports. 


Toutefois, la motivation n’est pas toujours au rendez-vous et la fameuse « flemme » prend parfois le 
dessus. Ou alors c’est le smartphone qui monopolise l’attention et la volonté, comme hypnotisant nos 
jeunes sujets. A cet égard, si les « activités geek » sont les bienvenues au CDJ, nous avons pris le 
parti pris de ne pas les laisser prendre une trop grande place dans nos accueils. Pour ce faire, nous 
étoffons régulièrement notre gamme de jeux/sports 
extérieurs et nous n’avons de cesse de stimuler les 
jeunes à sortir bouger, jouer ou se poser dehors. Cela 
demande de la part de l’équipe d’animation de la 
conviction dans la démarche et de la participation aussi, 
car notre présence sur le terrain est également bien 
souvent stimulante! Mais cela fonctionne! 

Les jeunes sont vraiment preneurs de cette stimulation 
de l’animateur ou de l’animatrice, et ce, même lorsque la 
météo n’est pas des plus favorables! Football, basket, 
ping-pong, badminton, slackline, discgolf, les possibilités 
sont nombreuses! Le smartphone est alors remis dans la 
poche ou dans le sac, ou alors il sert de caution pour 
prendre un ballon…


Fort de ce constat, et sous l’initiative de notre civiliste, 
fan de sport, nous avons mis sur pied des Mercredis 
sport en salle de gym pour la saison d’hiver, afin de pouvoir assurer une 
certaine continuité de l’offre ludico-sportive. Et là aussi, la 
réponse de nos bénéficiaires a été positive et ils/elles ont 
été nombreux et nombreuses à venir en profiter dès 
l’ouverture de ce créneau au mois de novembre. 


Salle de gym de Buchillon 

17h30-19h30 / 16 ans et + 

Tous les vendredis de la 

saison automne-hiver
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Les animations phares 
Les animations que nous programmons sont proposées pour la plupart par les jeunes. L’organisation 
de celles-ci par leur soin dépend toutefois de leurs disponibilités, de leur motivation, voire de leur 
humeur du moment. 


Les soirées du vendredi (toujours agrémentées d’un bon repas): 

2 Boum dans les abris, plusieurs blindtest et karaoké, de nombreux tournois divers, olympiades, volley-

ball, pinatas mexicaines, doublage de film, soirée pyjama, dessin manga, soirée repas (pizzas, ramen, 
buffet), confection de cocktails


Les sorties du samedi:

2x Jumpspot, atelier sushi, Lasergame, Skatepark de la Fièvre, Jeux de rôle, Luge aux Diablerets, 

Tournoi ping-pong


Les fiestas:  
Fête de l’été - 24 juin (scène 
ouverte, initiation au discgolf, stands 
nourriture)


Fête de la rentrée - 25 août (jeux, 
défis, four à pizzas)


Fête des sorcières - 24 octobre


Fenêtre de l’Avent - 1er décembre


 « Nous avons eu la chance d’avoir pu utiliser la salle de gym 
depuis novembre et nous sommes reconnaissants  d’avoir eu 
cette précieuse opportunité, pour l’équipe, d’animation mais 
surtout pour les jeunes. Pour beaucoup d’entre eux, le créneau 
du mercredi est devenu une occasion presque hebdomadaire 
de venir se dépenser et de créer ou renforcer des liens sociaux, 
que ce soit avec les animateurs ou avec d’autres jeunes. Le 
sport n’a pas d’âge et les interactions entre des jeunes allant de 
11 à 18 ans lors du « mercredi sport  » en ont été le témoin. 
Nous profitons de cette occasion pour remercier notre 
Commune de nous avoir offert cette opportunité en répondant 
favorablement à cette idée qui reste dans notre esprit pour 
2024. »  Léo, civiliste
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F 
I 
E 
S 
T 
A 
!

28 octobre: la Fête des sorcières investit la forêt! 

Nous avions à coeur de changer de contexte cette année et de proposer quelque chose de différent. Ce 
fût chose faite par le biais de l’installation d’un sentier lumineux et mystérieux dans le bois de la Taillaz, 
non loin du CDJ et d’un retour aux alentours de la salle polyvalente. 


Pour illuminer et décorer cette zone, nous avons non seulement fait appel à la collaboration des jeunes 
du CDJ et des familles, mais aussi celle des structures d’accueil de l’enfance du village, ainsi que des 
classes du collège des Communaux. L’Ecole Buissonnière (Garderie-uape d’Etoy) et la classe des 5H de 
Mme Nadia Bernard ont ainsi répondu favorablement à notre invitation, bricolant respectivement une 
terrifiante sorcière en récup’ et de magnifiques momies en bouteilles PET. Un après-midi « sculpture de 
courges » a ensuite été mis sur pied en amont de la fête, afin de préparer environ 40 courges prêtes à 
accueillir des bougies LED. Un grand merci à la quinzaine d’artisans amateurs présents ce jour-là. 

La mise en place n’a pas été une mince affaire! La météo pluvieuse nous obligeant à tout installer le jour 
J. Challenge relevé avec l’aide précieuse d’une dizaine de jeunes. La fête pouvait commencer!


Sentier lumineux, stand maquillages, Conteur et conteuse de l’association « l’Oreille qui parle », 
distribution de bonbons, brasero et marshmallow, stand crêpes, et soupe à la courge, ont réjoui le 

nombreux public venu pour l’occasion (environ 150 personnes). Comme à chaque fois, les nombreux 
retours positifs et l’enthousiasme des jeunes qui nous ont aidés, sont venus récompenser le gros travail 

de notre équipe.

Un grand merci à: Béatriz, Shany et Annick pour les maquillages,  Elias et Marilène pour la caisse,  Eliseo, Aaron, 

Joachim et Yael pour  les crêpes, Ashlyn, Mathilde et Hyam pour  le stand boissons, Grégoire , Noah et Magali pour 

le stand soupe, Arthur, Léa et Xavier pour le brasero, Alan et Marc pour leur rôle d’acteur, la classe Mme Bernard, 

les enfants de l’Ecole Buissonnière, la famille Séverin pour le chaudron, et à la forêt pour son univers magique!     
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ACTIVITES VACANCES - SORTIE EUROPA-PARK - CAMP D’ETE - TOURNOIS

Les Centres des jeunes d’Aubonne, Etoy et Gimel, ont uni leurs 
forces pour proposer 4 semaines d’activités pendant les vacances. 
Comme chaque année, les équipes ont eu à coeur de proposer des 
programmes riches et variés. Les sorties plutôt « fun » comme 
(Aquapark, Lasergame, etc) cartonnent bien évidemment, mais nos 
programmes font également la part belle aux activités artistiques, 
nature ou culturelles; et ces activités trouvent leur public à chaque 
fois. Comme souvent depuis quelques années, le succès a été au 
rendez-vous.  

En bref, voici un petit aperçu des temps forts de ces vacances: 

Vacances de Pâques - organisation CDJ d’Etoy - 60 jeunes inscrits, 
âgé.e.s entre 11 et 15 ans 

• Sortie vit et atelier mécanique (12 jeunes) 

• Course d’orientation à l’Arboretum (24j) 

• Bubble Foot (30 j) 

• Atelier BD avec Krel (15 j) 

• Aquaparc (40 j) 

Vacances d’été - organisation CDJ d’Aubonne - 70 jeunes inscrits, âgé.e.s entre 11 e 16 ans 
Maison de la rivière (22 j),  Aquaparc (40 j), Luge d’été au Moléson (18 j), Karting (18 j), Musée Einstein 

à Berne (17 j),Nuit sous les étoiles (10 j), joutes sportives (2x 15 j). 

Vacances d’octobre - organisation CDJ d’Aubonne - 50 jeunes inscrits, âgé.e.s entre 11 et 16 ans 
•Lasergame (25 j), Visite Tridel (9 j), Immersion Bois du Jorat (9 j), A-midi film (12 j), Bowling (20 j) 



 

Camp d’été du 14 - 17 août 

26 jeunes, 17 garçons, 9 filles, dont 13 du cdj d’Etoy

Moyenne d’âge:  12,7 ans

Encadrement: Magali/Léa (cdj Aubonne), Greg/Nicolas 
(cdj Gimel), Loana/Jean-Philippe (cdj Etoy)


Invité spécial: le Soleil ! 
Cette belle équipe de campeurs a pris la direction de 
Château d’Oex pour la 8ème édition de l’événement.

La magie des camps a encore opéré, permettant à 
chacun de trouver sa place dans un groupe à la 
dynamique positive et enthousiaste ! 

Après-midi piscine, matinée en canoë, randonnée 
costaude sur l’alpage, et soirées sous la lune, ont été 
les principaux ingrédients de la réussite de l’édition 
2023!
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Sortie Europa-park - 17.05.23 

C’est la sortie de l’année pour les jeunes des 
Centres. Et il ne faut pas louper l’ouverture 
des inscriptions, car les places filent aussi 
vite qu’à Paléo… enfin presque. 69 jeunes 
présents, 8 animateurs et animatrices sont 
partis frissonner sur les manèges de Rust. 


En amont, c’est une organisation menée par 
les civilistes des Centres. Cette année, ce 
sont Rémy, Mateo (Gimel), coachés par 
Samuel (Aubonne), qui se sont attelés à la 
tâche. Outre le transport et la billetterie, il y a 
toujours une grande logistique à mettre en 
place pour l’activité Pizza, permettant aux 
jeunes de récolter des sous et réduire le coût 
de leur sortie. Au total 380 pizzas ont ainsi 
été préparées et livrées. 


Merci aux collègues 

d’Aubonne et Gimel pour 

leur joyeuse collaboration  

tout au long de l’année!

Activités 3 Centres  
Approfondir les liens 

Les diverses activités menées au 
cours de l’année constituent de  
p r é c i e u s e s o p p o r t u n i t é s d e 
collaboration entre les équipes 
d’animat ion respect ives. E l les 
d o n n e n t l ’ o c c a s i o n d e f a i r e 
connaissance, d’approfondir des 
liens, mais aussi parfois d’échanger 
au sujet de certains jeunes, voire 
d’évoquer de futurs projets ou 
animations communs. 
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Actualités 2023 

2023 a été une année riche et active pour Yourte 16-20, notre petite entreprise, et 
nous en sommes réjouis! Notre équipe de collaborateurs a été sollicitée à de 
nombreuses reprises, que ce soit pour des locations de la yourte ou d’autres 
travaux rémunérés et la régularité de ces engagements renforce bien évidemment 
la crédibilité et l’intérêt de notre projet. 

Cette année a notamment été marquée par une forte demande de locations: 
mariage, logement, tournage de film, buvette « après-ski », autant de demandes 
intéressantes, mais impossible à satisfaire malheureusement, compte-tenu des activités et agendas des 
jeunes, d’une part, et de la disponibilité de notre unique yourte, d’autre part. Si la réflexion quant à une 
seconde yourte reste d’actualité donc, Jean-Philippe, responsable du projet, est de plus en plus conscient 
du challenge délicat que représenterait une augmentation des activités de Y16-20. 

« L’envie de développer cette entreprise est là et c’est bien-sûr stimulant, mais l’investissement en temps 
risque de dépasser ce que les jeunes, le CDJ et moi-même pouvons offrir. Avancer par petits pas et 
continuer à développer des collaborations locales semble donc être la bonne stratégie à suivre pour 
l’avenir. »


Plus de possibilités de travail 
Comme annoncé en 2022, l’offre en petits jobs rémunérés a pu être étoffée cette année. Yourte 16-20 s’est 
en effet engagée auprès du Tennis Club d’Etoy pour le nettoyage hebdomadaire de ses locaux et des 
créneaux de nettoyage supplémentaire du CDJ ont pu également être convenus (merci la Commune). De ce 
fait, 5 jeunes font désormais l’expérience d’une activité rémunérée chaque semaine, en complète 
autonomie. Ceux-ci et celles-ci s’organisent, choisissent leurs créneaux horaires et sont responsables du 
Ménage de A à M… 

C’est une grande satisfaction de voir leur motivation et leur sérieux! Tant les dirigeants du Tennis Club, que 
nous, équipe d’animation du CDJ, sommes vraiment contents du travail accompli tout au long de l’année. 


La team des collaborateurs s’étoffe !  
Après avoir manifesté leur intérêt respectif, Sarah (16 ans, Etoy) et 
Grégoire (16 ans, Lavigny) ont rejoint la team au mois de juin et juillet. 
Ils se sont vite intégrés et ont pu participer rapidement aux montages/
démontages. Sarah s’est également engagée pour le ménage du CDj.


9 jeunes, dont 3 filles, forment désormais la team Yourte 16-20 ! 
  

Pour encadrer tout ce beau monde,  Luis Carlos reste un soutien 
indispensable pour gérer et expliquer les montages, ainsi qu’assurer 
les contrôles sécurité. Un grand merci à lui!       
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Maintenance d’une Yourte: l’ apprentissage continue 

Quelques soucis d’infiltration ont été constatés cet automne. 
Les fortes pluies du mois de décembre ont notamment mis à 
mal l’étanchéité de la bâche de la Yourte lors de la location à 
BôNoël. Celle-ci montre vraisemblablement des signes 
d’usure. Pour pallier à cela, il a fallu trouver des solutions 
rapidement. L’une d’elle est l’emballage de la yourte… par 
une couche de plastique isolant supplémentaire. 


Après avoir appris à réparer les murs et la porte, à 
entretenir et vernir les structures, voilà que les jeunes 
vont pouvoir apprendre à prendre soin de la bâche et 
s’atteler à lui redonner une bonne étanchéité au 
printemps 2024. 

De joyeux moments en perspective!

Activités 2023 en bref 

• 5 locations: 

• Permanence Borde à Lausanne: 1 week-end / 8 jeunes engagés

• Evénement privé à Gland: 1 mois / 8 jeunes engagés

• Venoge Bien-être à La Sarraz: 1 week-end / 6 jeunes engagés

• Festival Salamandre à Morges: 3 jours / 8 jeunes engagés

• Bô Noël à Lausanne: 5 semaines / 8 jeunes engagés


• 2 samedis d’entretien: peinture, vernis


• 38 nettoyages au Tennis Club: 3 jeunes engagés


• 35 ménages CDJ: 4 jeunes engagés 

Montant versé aux jeunes: 6915.- CHF.  
C’est plus du double qu’en 2022 !
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Cantine scolaire : des locaux tout beaux, tout neufs!  

Le fait marquant de la cantine 2023 a été 
le déménagement de celle-ci, fin octobre, 
dans le tout nouveau restaurant scolaire, 
intégré aux infrastructures du nouveau 
complexe de gymnastique. Ce nouvel 
espace est flambant neuf, tout en étant 
plus spacieux, plus lumineux et doté 
d’une meilleure isolation phonique que le 
précédent. Les enfants s’y rendent 
directement depuis leur école, sans 
devoir traverser la route; la sécurité n’est 
en que plus renforcée.  

Paradoxalement, ce déménagement, 
malgré les changements positifs, a 
passablement chamboulé l’équipe cantine. Celle-ci avait trouvé son rythme de croisière dans ses 
anciens locaux et la proximité des diverses infrastructures de jeux (terrains de sport, salle de gym, 
centre des jeunes) facilitait sa tâche d’encadrement. Là, il fallait tout recommencer en quelque sorte. 
Imaginer les flux d’arrivée, de service, et de débarrassage; redéfinir les espaces d’activités et la 
surveillance de ceux-ci; concevoir une installation/désinstallation quotidienne rapide et pratique, afin de 
pouvoir libérer les locaux en fin d’accueil.  

Enfin c’est grâce à une équipe soudée et décidée à construire ensemble que le challenge représenté 
par l’accueil cantine peut être relevé chaque année. Un grand MERCI donc à toute l’équipe cantine 
2023, ainsi qu’à l’équipe de cuisine et de service. Mention spéciale pour Annick, notre coordinatrice en 
chef, qui a su mener la troupe avec dynamisme et efficacité. Intermédiaire auprès des parents, de 
l’équipe cuisine, du traiteur et de l’Association des communes, elle occupe un poste délicat avec 
aplomb et justesse.  

Equipe cantine 
Coordinatrice en chef:  Annick 

Accueil et encadrement: Chantal, Magali, Marilène, Pamela, Tatiana, Annick, Team CDJ 
Pool remplacement: Mathieu, Morgane, Luis, Killian 



15  REMERCIEMENTS   

MERCI à toutes celles et tous ceux qui, au cours de cette année, nous ont apporté leur soutien et donner 
la possibilité de continuer à développer nos activités et nos projets!  

MERCI aux jeunes pour leur participation enjouée et enthousiaste! 

MERCI à nos collègues de la voirie, du bureau communal, des Centres des jeunes d’Aubonne et Gimel, 
de la cantine scolaire, et de l’Espace Prévention 

MERCI aux établissements scolaires d’Etoy-Gimel et d’Aubonne pour leur confiance et leurs invitations à 
collaborer. 

MERCI aux autorités de notre Commune pour leur soutien, leur confiance et l’attention portée à la 
jeunesse de notre village. 


